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Chi siamo?
Fondata nel 2018, iziwork è l’agenzia digitale per 
il lavoro che, con una piattaforma basata su 
intelligenza artificiale e analisi dei dati, velocizza e 
ottimizza i processi di ricerca e selezione.

La piattaforma, completamente digitalizzata, 
offre ai lavoratori un accesso semplice e 
immediato a migliaia di offerte di lavoro, con un 
approccio orientato al lavoratore. 

In meno di 5 anni, abbiamo creato e 
implementato un modello unico di lavoro 
digitalizzato e umano che sta trasformando 
l’esperienza lavorativa in modo sostenibile.



• Denominazione iziwork S.p.A.
• Anno di fondazione in Francia 2018 
• Fondatore Alexandre Dardy 
• Ingresso in Italia Novembre 2020 
• Sede operativa Milano 
• Dipendenti 130 
• Database lavoratori oltre 1 milione 
• Settembre 2022 lancio iziwork Professionals
• Settembre 2023 lancio iziwork Training
• Ottobre 2023 iziwork entra nel gruppo Proman
• Aprile 2024 lancio Winsearch Italia

Highlights



Obiettivi

MISSION VISION
Il nostro obiettivo è migliorare 

l’accesso al lavoro mediante un 

approccio sinergico tra 

tecnologia e valore umano.

Sosteniamo un mondo in cui 

ogni individuo possa scoprire 

opportunità significative nel 

mercato del lavoro.



Cosa ci differenzia

TECNOLOGIA

Identifichiamo, selezioniamo e fidelizziamo i nostri lavoratori 
con una semplicità e un’efficienza che non ha eguali sul mercato.

Digitalizziamo le attività a basso valore aggiunto, permettendo al nostro 
team di dedicarsi alle attività strategiche ad alto valore, assicurando qualità, 
velocità ed efficienza per clienti e lavoratori.

MODELLO 
OPERATIVO

Il modello operativo di iziwork, fondato su innovazione e tecnologia, permette di 
uniformare la qualità del servizio e l'efficienza su tutto il territorio attraverso la 
presenza di un headquarter centrale e di hub territoriali che consentono di essere 
vicini al tessuto produttivo locale e di integrare funzioni localizzate a quelle 
centralizzate. 



Ogni giorno ascoltiamo le esigenze dei nostri clienti, 
che supportiamo offrendo i seguenti servizi:

I nostri servizi

SOMMINISTRAZIONE RICERCA E SELEZIONE FORMAZIONE



DEEP DIVE 
La nostra storia

La start up italo-francese iziwork nasce in Francia nel 2018 da 
un’idea di Alexandre Dardy, ex CEO Vietnam dell’e-commerce 
Lazada, venduta con successo ad Alibaba, con un obiettivo preciso: 
facilitare e velocizzare l’accesso e l’esperienza di lavoro per  tutti, 
grazie alla tecnologia. 

Alla base della vision di iziwork c’è la capacità di intravedere un 
grande potenziale di sviluppo per modernizzare un settore ancora 
fortemente legato a meccanismi di recruiting tradizionali: 
la ricerca di personale per Logistica & Trasporti, Industria e 
comparto Manifatturiero, Ristorazione, EPC, Edilizia, 
Impiantistica, Costruzioni, e servizi.  



La startup fa il suo ingresso in 
Italia nel 2020, con l’apertura degli 
uffici centrali a Milano e la 
progettazione di un piano di 
sviluppo supportato dal round di 
finanziamento di €70 milioni.

Oggi iziwork, divenuta nel frattempo una società per 
azioni, conta oltre 1 milione di lavoratori iscritti al 
proprio database e oltre 1.200 aziende clienti all’attivo 
in Italia. 
Il suo modello di sviluppo prevede un coordinamento 
centrale dall’headquarter di Milano, affiancato da 
un'espansione locale con l'apertura di hub regionali 
in aree strategiche del tessuto economico italiano. 
I team degli Hub si concentrano sulla qualificazione dei 
candidati locali e sulla relazione con le aziende del 
territorio, per implementare al  meglio le opportunità di 
business. 

DEEP DIVE: iziwork in Italia



A partire dal 2021, iziwork ha inaugurato nove 
hub regionali: Ancona, Brescia, Bergamo, 
Cuneo, Parma, Pordenone, Torino, Verona e 
Vicenza, guidati da personale altamente 
specializzato nel recruitment e nella gestione dei 
contratti di lavoro.

I team locali mettono a disposizione la propria 
conoscenza consolidata nei settori della logistica, 
industria e  manifattura, ristorazione, servizi ed  
edilizia, lavorano quotidianamente per far 
incontrare domanda e offerta  di lavoro a livello 
locale. 

I nostri HUB

La presenza degli Hub garantisce la 
prossimità a clienti situati sul territorio 
nazionale mantenendo l’efficienza 
operativa con la centralizzazione delle 
funzioni chiave.

DEEP DIVE: 
i nostri HUB



La piattaforma iziwork utilizza l’intelligenza artificiale e 
processi di analisi dei dati real time per la lettura e la 
prequalificazione automatizzata dei profili dei candidati,  
partendo da un database in costante aggiornamento e 
integrato con le principali job board nazionali.  

Un processo di selezione, completo di test attitudinali e quiz 
online, che permette di ridurre in maniera significativa i tempi e 
i costi di ricerca del personale, per individuare la rosa di 
candidati più idonei alla posizione in meno di 4 ore.  

DEEP DIVE: 
La tecnologia



Gestione di tutti i processi amministrativi per i contratti di lavoro 
direttamente su piattaforma web e app per smartphone:

Quali vantaggi 
del nostro modello?

Un approccio distintivo caratterizzato dalla centralità del lavoratore, 
supportata da team dedicati allo sviluppo di percorsi di crescita 
professionale individuali, servizi innovativi e dalle potenzialità del 
digitale per creare nuovo valore nel mercato del lavoro.

Dalla fase di 
on-boarding

Alla compilazione 
dei fogli di 
presenza

Alla ricezione e 
archiviazione delle 

buste paga. 



I numeri tra Francia e Italia

510K
Utilizzatori di App

600K
Posti di lavoro creati

3.9M
Lavoratori nel database

8K
Clienti

250M
Fatturato iziwork

650
Key Account

4.4 B
Fatturato
intero Gruppo Proman



I nostri numeri

70K
candidature / mese
attraverso 2 milioni di profili

3300
clienti
di cui 215 key account

4.6 / 5
Migliore App

#3 app più scaricata del settore

26mila
Lavoratori assunti

in meno di 4 anni di attività



In quattro anni di attività, iziwork è cresciuta 
notevolmente, raggiungendo nel 2023 80 milioni di 
euro di fatturato e un organico di 130 risorse in 
Italia.  

Nel 2023 entra ufficialmente nel gruppo Proman, 
leader francese nel mercato del lavoro temporaneo 
e delle risorse umane. In Italia, iziwork ha raggiunto 
più di un milione di lavoratori iscritti sulla propria 
piattaforma e oltre 1.200 aziende clienti all’attivo. La 
copertura territoriale è garantita dai 9 hub regionali, 
oltre all’headquarter a Milano.

PROSEGUE IL PIANO DI ESPANSIONE RISULTATI E OBIETTIVI

Dedicate rispettivamente al reclutamento di 
profili specializzati per le aziende italiane e 
internazionali e di professionisti di Middle e 
Senior Management.

Lancio di 
iziwork Training



Worker Centricity
Le opportunità offerte da iziwork non si limitano alla ricerca e 
all’attivazione dei contratti di lavoro.

L’ambizione della startup è quella di diventare una piattaforma 
completa per il lavoro: un punto di riferimento per i lavoratori, 
offrendo una serie di servizi sull’app pensati per supportare anche gli 
aspetti pratici della vita di tutti i giorni.

L'App iziwork va oltre la 
semplice ricerca di nuovi 
impieghi, permettendo ai 
lavoratori di ottenere:

• Ricezione anticipata dello 
stipendio

• Onboarding kit
• Servizi pensati su misura del 

lavoratore, come la ricezione della 
busta paga e di altri documenti 
direttamente sull’App



Analogamente, stiamo per lanciare 
un secondo assistente in grado di 
fornire assistenza di primo livello 
ai nostri lavoratori somministrati, 
supportandoli nelle richieste più 

semplici

● Troveranno le risposte anche 
in orario di chiusura del nostro 
servizio di assistenza

per chi CERCA LAVORO

È live il primo assistente virtuale in grado 
di supportare i nostri candidati via 

Whatsapp nella fase di preselezione 

● Permette ai candidati di avere un 
feedback immediato sulla 
candidatura

● Permette al team di iziwork di capire 
se sono rispettati i requisiti base della 
ricerca

In caso di outcome positivo interviene uno 
dei nostri recruiter per completare 

l’assessment

Next-step 
In iziwork siamo sempre sulla cresta dell’onda delle tecnologie. 

Stiamo investendo molto nell’AI a supporto 
di lavoratori interni e assunti da iziwork sviluppando vari chatBot:

per chi è 
ASSUNTO CON IZIWORK

Gia da svariati mesi, è live un 
Assistente, Ar-IA, che 

supporta tutti i lavoratori 
interni nella compliance ai 
processi facendo leva sul 

nostro know how e i nostri 
manuali interni

per i DIPENDENTI 
INTERNI



Contatti Stampa

Ufficio stampa iziwork

MY PR info@mypr.it
Tel. 02 54090230

Fabio Micali fabio.micali@mypr.it
340 8758736
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